3. Betriebswirt / Pricing Analyst aus Athiopien

Studium und Weiterbildung
e Bachelor Management, Universitit, Athiopien

e  Kurs in Aviation Marketing, Akademie, Athiopien

Berufserfahrung: 8 Jahre
e  Pricing Analyst — Fluglinie, Athiopien

Tarifgestaltung, Erstellung und Aktualisierung von Preisstrategien gemaR den Unternehmenszielen fir
die Preisgestaltung und kommerziellen Anforderungen - von der ersten Analyse bis zur Umsetzung; -
Uberwachung und Reaktion auf die Leistung unter Beriicksichtigung von Verkaufszahlen und
Rentabilitat; -Analyse der Preisstrategien konkurrierender Fluggesellschaften und Bereitstellung
kurzfristiger Sonderangebote; Vorbereitung von Analysen zu Tarifainderungshinweisen von
konkurrierenden Fluggesellschaften; Uberpriifung der Markte, auf denen wir stirkerem Wettbewerb
ausgesetzt sind, und Bereitstellung von wettbewerbsfdhigen Tarifen zusammen mit
entspannten/beschrinkten Tarifregelungen; -ldentifizierung und Maximierung von Verkaufschancen
zur Umsatzsteigerung; -Zusammenarbeit mit Funktionsabteilungen (Revenue Management, Finanzen,
Verkaufsteams und -managern vor Ort usw.)

e  Mitarbeiter im Kundendienst — Fluglinie, Athiopien

Arbeit an den verschiedenen Stationen der Fluglinie am Flughafen: Check-in, Boarding-Gate,
Gepackservice, zentrale Lastenkontrolle
Gjdo

IT-Kenntnisse: Microsoft Excel, Outlook, ATPCO Fare, GDS AMADEUS, CRS/GDS (Arco, Amadeus, Sabre,
Galileo), Direct Data Solution (DDS), Sabre Systems

Sprachkenntnisse: Tigrigna und Amahrisch (Muttersprachen), Englisch, (sehr gut), Deutsch (sehr gut)

Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teiinehmen?

Ich mochte aus folgenden Griinden an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen: Karriereentwicklung, -
Zielsetzung und Fokus, Erfahrungsaustausch und personliches Wachstum. Zuletzt habe ich als Pricing Analyst
fiir eine Fluglinie gearbeitet und finde diese Tatigkeit sehr interessant. Ich méchte mich aber auch tiber meine
Chancen als Betriebswirt in anderen Branchen z.B. Logistik, Auenhandel oder Spedition informieren bzw.
mit einem Mentor oder einer Mentorin darlber austauschen.

Das Projekt Die Mentoring-Partnerschaft Stidostbayern wird im Rahmen des Forderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales und die Europaische Union iber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration
und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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