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54. Buchhalterin und Unternehmerin aus der Ukraine 

 

Studium 

● Wirtschaft und Unternehmertum/ Finanzwesen, Technische Hochschule, Ukraine 

Abschlussarbeit: “Umfassende Bewertung der finanziellen Lage des Unternehmens, Analysemethoden und 

Information Support”  
 

Berufserfahrung: 12 Jahre 

● Inhaberin und Buchhalterin – Kurzwarenladen und Schneiderei, Ukraine 

Personalverantwortung, Buchhaltung, Rechnungswesen, Kalkulation von Fertigwaren, Lagerverwaltung, 

Marketing, Preisgestaltung, Sortimentsentwicklung, Verkauf und Werbung, Kundendienst, Kommunikation mit 

Lieferanten, Organisation von Montage und Lieferdiensten  

● Buchhalterin und Hotelkauffrau – Hotel und Lebensmittelgroßhandel, Ukraine 

Finanzbuchhaltung, Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung, Sachkonten, Rechnungsstellung und 

überwachung, Vorbereitung der monatlichen Abschlussbuchungen sowie Quartals- und 

Jahresabschlüsse; Planung Arbeitsabläufe Hotel, Betreuung und Beratung Hotelgäste, Pflege und 

Kontrolle Hotelzimmer, Rechnungsstellung, Personaleinsatz-Planung 

● Buchhalterin und Sachbearbeiterin – Hotel-Restaurant, Ukraine 

Finanzbuchhaltung, Lohn-, Gehaltsbuchhaltung, Erstellung und Übermittlung von Meldungen an 

Behörden, Vorbereitung der monatlichen Abschlussbuchungen sowie Quartals- und Jahresabschlüsse; 

Bestandsführung, Gutscheinverwaltung, Monitoring Küche, Reservierungssystem, Kundenverwaltung, 

Umsatzanalyse 
 

Digitale Kompetenzen: 1C (Administration, Verwaltung, Buchhaltung), B52 (HoGa), MS Office (Excel, Word) 
 

Sprachkenntnisse: Ukrainisch (Muttersprache), Russisch (C1), Deutsch (B2), Französisch (A2), Englisch (A1) 
 

Warum möchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? 

Gerne möchte ich wieder an meinen beruflichen Kompetenzen und Erfahrungen im kaufmännischen Bereich anknüpfen. 

Von der Mentoring Partnerschaft verspreche ich mir Unterstützung beim Berufseinstieg in Deutschland, insbesondere 

bei der Stellensuche (zunächst in Teilzeit) und im Bewerbungsverfahren. Gerne würde ich darüber hinaus mehr über 

Einsatzmöglichkeiten im kaufmännischen Bereich und in der Buchhaltung erfahren und wie ich meine Chancen auf dem 

deutschen Arbeitsmarkt stetig verbessern kann. 


