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46. Architekt aus der Ukraine 
 

 

Studium  

 

• Bachelor Architektur und Bauwesen, Universität, Ukraine 

Abschlussarbeit: „Touristenstation in der Goverlyanskaya-Straße im Dorf Worochta in der Region Iwano-

Frankiwsk“ 

 

Berufserfahrung: 2 Jahre  

 

• Assistent des Architekten – Architekturbüro, Ukraine 

Technische Zeichnungen für Mehrfamilienhäuser und private Häuser im Bereich Innenausbau und -umbau 
(Sanitär-Ausrüstungs-, Fußbodenheizungs-, Elektrik- (Platzierung von Leuchten, Schaltern und 
Steckdosen), Decken-, Türöffnungen-, Boden-, Wanddekoration-, Montage- und Demontage-Planung, 
Planung für die Unterbringung von Lüftern und Klimaanlagen, Planung der Anordnung der Möbel, 
Abtastung der Wände, Spezifikation der Sanitärausrüstung, Spezifikation der Stromversorgung, Material-
Spezifikation, Möbel-Spezifikation) 

 

 

IT-Kenntnisse: ArchiCAD, AutoCAD, 3DSMax, MS Office (Word, Excel, PowerPoint) 
 

Sprachkenntnisse: Ukrainisch (Muttersprachen), Russisch (C2), Deutsch (B2), Englisch (B1) 
 

 

Warum möchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? 

 

Ich möchte in Deutschland wieder in meinem Beruf als Architekt arbeiten und die notwendige 

Berufserfahrung sammeln, um zukünftig in unterschriftsberechtigter Position tätig zu werden.  Von der 

Mentoring-Partnerschaft erhoffe ich mir vor allem Wissens- und Erfahrungsaustausch, Unterstützung in der 

Berufs- und Karriereplanung, bei der Stellensuche und im Bewerbungsverfahren. Gerne würde ich mich auch 

dazu austauschen, ob es sinnvoll bzw. notwendig ist, (eine) Weiterbildung(en) zu absolvieren oder einen 

Master anzuschließen.  

 

 


