Die Mentoring-Partnerschaft Stidostbayern wird koordiniert durch:

)) Erfolgreiches Mentoring ist niemals eine Einbahn-
strafle, sondern immer ein kontinuierlicher Prozess
des Gebens und Nehmens. Mentoring ist somit in
vielfdltiger Hinsicht bereichernd fiir beide Seiten.

«

Andreas, Jurist, Mentor

Kontakt:

Die Mentoring-Partnerschaft Stidostbayern
TUr an Tir - Integrationsprojekte gGmbH
Wertachstr. 29

86153 Augsburg

Tel.: 0821 90799 718
E-Mail: mentoring@tuerantuer.de

Ansprechpartnerin: Rhea Darabos

Www.migranet.org/mentoring
www.netzwerk-iq.de

Die Mentoring-Partnerschaft Stidostbayern wird im Rahmen des Férderprogramms
1Q — Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales und die Europédische Union tiber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus)
gefordert und vom Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge administriert. Partner

in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die
Bundesagentur fir Arbeit.
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Du mochtest Dich mit internationalen Fachkraften
Uber dein Studium austauschen?

Werde Mentor*in!

www.migranet.org
www.netzwerk-iq.de



Wen suchen wir?

Studierende oder Young Professionals mit 1-2 Jahren
Berufserfahrung als Mentor*innen fiir eingewanderte
Fachkrafte aus dem gleichen Bereich:

e Du lbst gemeinsam die fachliche Sprache Deutsch
aus Deinem Fachbereich.

e Du tauschst Dich mit der oder dem Mentee Uber
Aktuelles aus Deinem Fach aus.

e Du sprichst mit der oder dem Mentee Uber
Bewerbungen.

Wer sind die Mentees?

Die Mentees sind eingewanderte Akademiker*innen,
die in Deutschland wieder in ihrem Beruf arbeiten
mochten. Sie haben einen Universitdtsabschluss und
Berufserfahrung in ihren Herkunftslandern und
Deutschkenntnisse auf mindestens Niveau B1.

Fir den erfolgreichen Einstieg in das Berufsleben

in Deutschland fehlen ihnen oft die Fachsprach-
kenntnisse speziell fiir den Bereich, den sie studiert
und in dem sie gearbeitet haben. Hier kannst Du ganz
konkret unterstiitzen!

Interessiert?
Melde dich an! Schicke einfach eine E-Mail mit
Deinem Lebenslauf und einer kurzen Erklarung,

warum Du dabei sein mochtest, an:

Rhea Darabos: mentoring@tuerantuer.de

Unsicher, ob das Programm zu Dir passt? Wir beraten
Dich gerne. Per E-Mail oder unter 0821 90799 718.

Auch Du profitierst vom Programm:

e Du erfahrst, wie Dein Studium bzw. Dein Beruf im
Herkunftsland der Mentees funktioniert.

e Du kannst Deine Diversity-Kompetenz und Deine
didaktischen Kompetenzen erweitern.

Programmablauf:

Erstes Kennenlernen 2

Treffen im Tandem (3 Monate,
einmal pro Woche 1,5 Stunden)

Gemeinsame Themenplanung

+ Tipps, Materialien und Workshops aen

Feedback: 2
{1

Reflexion der Zusammenarbeit

Abschluss und
Urkundenverleihung

Was erwartet Dich noch?

Wadhrend Deiner Zusammenarbeit mit der oder dem
Mentee unterstiitzen wir Euch mit Lern-Nuggets.
Wochentlich erhaltet Ihr von uns Tipps, interessante
Themen und Vorschlage fiir Eure gemeinsame Planung.

Wann findet das Programm statt?

Eine Anmeldung ist fortlaufend moglich. Das Programm
beginnt, sobald Tandems gematcht wurden.


mailto:mentoring@tuerantuer.de

