Petroleumingenieur aus dem Jemen

Studium / Weiterbildungen
09/2014-08/2019 Petroleum-Ingenieurwesen Technische Universitat Malaysia, Johor Bahru,
Malaysia
Schwerpunkte: Petrochemie, Raffinerie, Rohdldestillation, Erdol-
/Erdgastechnik, Projektmanagement, Chemikant.

02/2014 -06/2014 Vorbereitungskurs firs Studium mit Fokus auf Chemie, Physik und Mathematik
- Technische Universitat Malaysia, Johor Bahru, Malaysia

Berufserfahrung
seit 06/2022 Ubersetzer und Dolmetscher fiir Arabisch, Deutsch, Englisch, Deutschland

Fir die Auslanderbehérden in Miinchen und Mihldorf a. Inn, Polizei, Arztpraxen
10/2019-03/2020 Praktikum: PETRONAS Erdol- und Erdgas Unternehmen, Johor Bahru, Malaysia

e Uberwachung und Dokumentation petrochemischer Produkte wihrend des
Raffinerieprozesses

e Koordination der Verteilung an interne Bereiche (z. B. Qualitatskontrolle,
Mischung, Lagerung)

e Sicherstellung korrekter Kennzeichnung, Sicherheitsdaten und
abteilungsiibergreifender Kommunikation

06/2018 - 10/2018 Praktikum, Institute for Oil & Gas UTM-MPRC, Johor Bahru, Malaysia
e Konzeption von Erddl- und Erdgasraffinerieprozessen, Roholdestillation
e Konstruktion und Installation von Erdgas und -6l Pipelines

05/2017 - 09/2017 Praktikum, Petronas Gas and Qil, Johor Bahru, Malaysia
Entwurf und Installation von Erdgaspipeline-Kontrollsystemen und
Rohrleitungslésungen

Kenntnisse: AutoCAD, GAP, Petroleum Experts, MS Office
Sprachen: Deutsch (B2), Englisch (C2), Malaiisch (A2), Arabisch (Muttersprache)

Warum moéchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen?

Seit meinem Umzug nach Deutschland vor drei Jahren suche ich aktiv nach Arbeitsmoglichkeiten und lerne
parallel die Sprache. Dabei fallt es mir schwer, mich auf dem lokalen Arbeitsmarkt zurechtzufinden und
passende Stellen in meinem Fachbereich zu identifizieren. Obwohl meine Qualifikationen positiv
aufgenommen werden, fehlt mir die Erfahrung mit Bewerbungsgesprachen und den lokalen Erwartungen.

Das Projekt ,,Die Mentoring-Partnerschaft Miinchen (Mentoring PLUS)” des Regionalen Integrationsnetzwerkes MigraNet plus Region Miinchen wird im
Rahmen des Férderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische Union tber
den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fiir Migration und Fluchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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Die Mentoring-Partnerschaft kann mir helfen, gezielter nach geeigneten Positionen zu suchen, meine
Interviewfahigkeiten zu verbessern und meine Chancen auf eine langfristige Anstellung zu erhéhen.

Das Projekt [Doppelklick hier und Name des Projekts einfligen] des Regionalen Integrationsnetzwerkes MigraNet plus Region Miinchen wird im Rahmen
des Forderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Européische Union tber den
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fir Migration und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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